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Самообследование образовательной организации проводилось в соответствии с 

Порядком о проведения самообследования образовательной организации, утвержденного 

приказом от 14.06.2013. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организации». Целями проведения самообследования являются обеспечение 

доступности и открытости информации о деятельности организации, а также подготовка 

отчета о результатах самообследования. 

 

1. Общая характеристика: 

 

1.1. Наименование организации, осуществляющей обучение: Общество с ограниченной 

ответственностью «ОТ-СИСТЕМА» 

1.2. Место нахождения:  

Юридический адрес – 344013, г. Ростов-на-Дону, ул. Мечникова, 39б, помещ. 5. 

Телефон: 8-938-177-90-71 

Электронный адрес: otsistema61@yandex.ru  

Сайт: от-система.рф 

1.3. ОГРН 1216100019410 ИНН 6164135537 

1.4.     Адрес осуществления образовательной деятельности: 

344013, г. Ростов-на-Дону, ул. Мечникова, 39б, помещ. 5. 

1.5.     Обособленные структурные подразделения (филиалы):  

отсутствуют 

1.6.      Учредитель ООО «ОТ-СИСТЕМА» 

Ковригина Марина Владимировна 

1.7.     Генеральный директор ООО «ОТ-СИСТЕМА»  

Бабайцев Сергей Станиславович:  

телефон 8 (938) 177-90-71 

электронная почта otsistema61@yandex.ru 

1.8.     Наличие лицензий: 

Лицензия на право осуществления образовательной деятельности№ Л035-01276-61/00200821 

от 24 декабря 2021 (выдана Министерство общего и профессионального образования 

Ростовской области). Срок действия лицензии — бессрочно. 
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2. Аналитическая часть 
 

Общество с ограниченной ответственностью «ОТ-СИСТЕМА», образовано и действует 

в соответствии с требованиями Конституции РФ, Гражданского кодекса РФ, Федерального 

закона РФ "Об обществах с ограниченной ответственностью", ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации", других норм и положений действующего законодательства, а также 

на основании Устава и Положения о структурном подразделении. 

Общество реализует следующие образовательные программы: дополнительные 

общеобразовательные (общеразвивающие) программы, дополнительные профессиональные 

программы, основные программы профессионального обучения. 

Образовательные услуги предоставляются на платной основе. 

Обучение ведется на русском языке. 

 

3. Оценка системы управления организации 

Управление образовательной организацией осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Уставом ООО «ОТ-СИСТЕМА», Положением о 

структурном подразделении. 
 

4. Оценка образовательной деятельности 
Образовательная деятельность ООО «ОТ-СИСТЕМА» соответствует требованиям 

Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; Приказа Минпросвещения России от 09.11.2018 N 196 (ред. от 05.09.2019) "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам", Приказа Министерства образования и 

науки РФ от 1 июля 2013 г. N 499 "Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам", Приказа 

Министерства просвещения РФ от 26 августа 2020 г. N 438 "Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным программам 

профессионального обучения". 

 

4.1. Учебные программы. 
 

N п/п Срок освоения 

(акад. часы) 

Наименование учебной программы. 

1 40 Обучение безопасным методам и приемам выполнения работ 

на высоте (1,2 группа) 

2 56 Обучение безопасным методам и приемам выполнения работ 

на высоте (3 группа) 

3 256 Специалист по пожарной профилактике 

4 72 Стропальщик 

5 72 Бетонщик 

6 72 Машинист строительного подъёмника 

7 72 Машинист башенного крана 

8 72 Машинист автовышки и автогидроподъемника 

9 16 Общие вопросы охраны труда и функционирования системы 

управления охраной труда 

10 16 Безопасные методы и приемы выполнения работ при 

воздействии вредных и (или) опасных производственных 
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факторов, источников опасности, идентифицированных в 

рамках специальной оценки условий труда и оценки 

профессиональных рисков 

11 16 Безопасные методы и приёмы выполнения работ повышенной 

опасности, к которым предъявляются дополнительные 

требования в соответствии с нормативными правовыми 

актами, содержащими государственные нормативные 

требования охраны труда 

12 8 Оказание первой помощи пострадавшим 

13 16 Использование (применение) средств индивидуальной защиты 

работниками, применяющими средства индивидуальной 

защиты, применение которых требует практических навыков 

   

   

   

 

4.2. Учащиеся по дополнительным общеразвивающим программам. 
 

 

N п/п Показатели Количество 

человек 

4.2.1. 

 

Общая численность учащихся 281 

4.2.2. Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных образовательных 

услуг 

281 

 

4.3. Слушатели по дополнительным профессиональным программам 

 

N п/п Показатели Количество 

человек 

4.3.1. 

 

Общая численность учащихся 39 

4.3.2. Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных образовательных 

услуг 

39 

 

4.4. Слушатели по основным программам профессионального обучения 

 

N п/п Показатели Количество 

человек 

4.4.1. 

 

Общая численность учащихся 24 

4.4.2. Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных образовательных 

услуг 

24 

 

4.5. Педагогические работники. 
 

N п/п Показатели Количество 
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человек/ 

Процентный 

показатель 

4.5.1. 

 

Общая численность педагогических работников   4 

4.5.1.1. 

 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

4 

100% 

4.5.1.2. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля), в общей 

численности педагогических работников 

2  

50% 

4.5.1.3. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование, в общей численности педагогических 

работников 

0 

0% 

4.5.1.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля), в 

общей численности педагогических работников 

0 

0% 

4.5.2. 

 

Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

4.5.2.1. До 5 лет 4  

100% 

4.5.2.2. 

 

Свыше 30 лет 0 

4.5.2.3. 

 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

1  

25% 

4.5.2.4. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

1  

25% 

4.6.3 

 

Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

2 

4.6.4. Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность 

образовательной организации, в общей численности 

сотрудников образовательной организации 

1 
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4.7. Инфраструктура 

 

 Обеспечение образовательной деятельности объектами и помещениями социально-

бытового назначения: 

 

  Нежилое помещение общей площадью 21 кв. м (№ комнат на поэтажном плане 5), 

расположенное по адресу: 344013, г. Ростов-на-Дону, ул. Мечникова, 39б. 

 

№ 

п/п 
Показатели Количество 

помещений 

4.7.1. Общее количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе 

1 

4.7.2. Учебные классы: 

-столы — 2 шт.,  

-стулья — 6 шт., 

- стол и кресло для преподавателя; 

-ноутбук —2 шт. 

- огнетушитель – 1 шт. 

-тренажер-манекен взрослого пострадавшего – 1 шт. 

-аптечка первой помощи (автомобильная) — 1 шт. 

-шины лестничные — 2 шт. 

-кровоостанавливающий жгут — 1 шт. 

-перевязочные средства стерильные, нестерильные 

-подручные средства для переноски пострадавшего (одеяло). 

-средства индивидуальной защиты. 

- полигон-1шт. 

4.7.3. Помещения для размещения библиотеки, оснащения для 

сканирования, контролируемой распечаткой бумажных материалов. 

4.7.4. Административные помещения 

   

4.8. Обеспеченность образовательного процесса учебной литературой: 

№ 

п.п. 

Наименование учебного пособия, автор, издательство и год издания 

1.  Куликов О.Н. Охрана труда в строительстве Учеб. НПО - М.: ИЦ "Академия" 2008.  

2.  Сулейманов М.К. Стропальные и такелажные работы в строительстве. Учебное 

пособие. - М.: ИЦ "Академия" 2007. 

3.  Сугробов Н.П. Общестроительные работы Уч.пос., НПО - М.: ИЦ Академия"2008. 

4.  Чичерин Н.И. Альбом: Общестроительные работы Уч.пос. НПО – М.: ИЦ "Академия" 

2004. 

5.  Заднипренко Н. М., Костенко Е.М., Кулева Л. И. Погрузочно-разгрузочные работы. — 

Киев: Основа, 2000. 

6.  Сулейманов М. К. Пособие по подготовке стропальщиков. — Нижнекамск: ИПЦ ОАО 

«Нижнекамскнефтехим», 2001. 

7.  И.И. Ищенко «Технология каменных и монтажных работ» М, 1998г. 

8.  8. И.Н. Громов «Справочник каменщика-монтажника» М, 1989г. 

 

 

5. Вывод о результатах самообследования: 
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Результаты самообследования показывают, что система управления ООО «ОТ-

СИСТЕМА» и организационно-правовая документация, соответствуют требованиям 

действующего законодательства и обеспечивают реализацию целей и задач ООО «ОТ-

СИСТЕМА». 
Учебно-методическая документация предоставлена полным комплектом учебных 

пособий, учебных планов и программ. Учебные программы, учебно-методические материалы, 

контрольно-измерительные материалы для текущего и итогового контроля обеспечивают 

педагогический состав достаточным материалом для успешного осуществления 

образовательного процесса. Разработанные методы и способы обучения гарантируют 

выполнение образовательных целей и задач для всех категорий обучающихся. 
Педагогический состав обладает необходимой квалификацией, владеет приемами и методами 

обучения в соответствии с применяемой методикой. 
Материально-техническая база, включающая библиотечный фонд, является достаточной 

и соответствует потребностям учебного процесса. 
 

Генеральный директор ООО  

«ОТ-СИСТЕМА» 
Бабайцев С.С. 
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